
 
Inför beslut eller åtgärd 

Ta ställning till frågorna nedan som en hjälp att bedöma risker inför att du ska  

lämna ett besked eller vidta en åtgärd med en klient. 
Det saknas evidensbaserade riskbedömningar för ändamålet och dessa frågor är baserade på samlad erfarenhet, och ska 
betraktas som ett stöd. Varje situation är unik och en samlad bedömning behöver göras av dem som har information om 
situationen. 
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MARKERA DEN SIFFRA SOM STÄMMER ÖVERENS MED SVARET.

Nummer Fråga Ja Nej

1 Förstår personen vad som ska hända? 0 1

2 Har personen fått tid på sig att förbereda sig? 0 1

3 Har du planerat att använda någon form av bildstöd i kommunikationen? 0 1

4 Har personen någon gång tidigare reagerat med starka känslor, skrikit,  
varit hotfull eller dylikt? 1 0

5 Är tidpunkten vald med omsorg? 0 1

6 Är förutsättningarna så goda som möjligt? Lagom temperatur, frånvaro av hunger, 
lagom många personer i situationen? 0 1

7 Är du ensam i situationen? 1 0

8 Har du frågat personen vad den behöver för att kunna behålla sitt lugn? 0 1

9 Har ni tänkt igenom olika tänkbara scenarier och förberett för dem? 0 1

TOTALSUMMA

Summera poängen av alla svar. Eftersom riskbedömningen inte är evidensbaserad  
finns inga gränsvärden, men principen är att ju högre totalpoäng desto högre risk. 

Förebygg utsatthet genom olika former av åtgärder. Tänk också igenom hur det  
kan bli så bra som möjligt för den som verksamheten finns till för.

Sid 1 (1)

Stöd för detta steg finns i materialet Hot på jobbet 
under rubriken Förebyggande:

partsradet.se/hotpajobbet/forebyggande
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